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Π  Ρ  Ο  ΢  Κ  Λ  Η  ΢  Η 

(ςυνταγείςα ςφμφωνα με το άρθρο 26 παρ. 2β του κ.ν. 2190/1920) 

 

Σων μετόχων τθσ Ανϊνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία «PROFILE  

ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ΢»  

και τον διακριτικό τίτλο «PROFILE SYSTEMS & SOFTWARE»,  

ςε ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ 

ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ. 122141660000  

___________________________ 

 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Ανϊνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία «PROFILE 

ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ΢» και τον 

διακριτικό τίτλο «PROFILE SYSTEMS & SOFTWARE», (εωεξισ για λόγουσ ςυντομίασ θ 

«Εταιρεία»), καλεί ςφμωωνα με τον νόμο και το Καταςτατικό τουσ κ.κ. μετόχουσ τθσ 

Εταιρείασ ςε ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ την 17η Ιουνίου 2014, ημέρα Σρίτη 

και ώρα 14:00, ςτα γραωεία τθσ ζδρασ τθσ Εταιρείασ που βρίςκονται ςτθ Νζα 

΢μφρνθ Αττικισ (Λεωωόροσ ΢υγγροφ αρικ. 199), για ςυηιτθςθ και λιψθ αποωάςεων 

επί των παρακάτω κεμάτων τθσ θμερθςίασ διάταξθσ:  

 

ΘΕΜΑΣΑ ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ΢ ΔΙΑΣΑΞΗ΢ 

Θέμα 1ο: Τποβολι προσ ζγκριςθ τθσ ετιςιασ Εκκζςεωσ Διαχειρίςεωσ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και τθσ Εκκζςεωσ των Ελεγκτϊν για τισ ετιςιεσ Οικονομικζσ 

Καταςτάςεισ (εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ) που αωοροφν ςτθν εταιρικι χριςθ 2013 

(01.01.2013-31.12.2013). 

Θέμα 2ο: Τποβολι προσ ζγκριςθ των ετθςίων Οικονομικϊν Καταςτάςεων 

(εταιρικϊν και ενοποιθμζνων) που αωοροφν ςτθν εταιρικι χριςθ 2013 (01.01.2013-

31.12.2013) κακϊσ και τθσ ετιςιασ Οικονομικισ Ζκκεςθσ για τθν εν λόγω χριςθ. 

Ζγκριςθ και των αναδιατυπωμζνων, ςυνεπεία τθσ εωαρμογισ του τροποποιθμζνου 

ΔΛΠ 19 «Παροχζσ ςε εργαηομζνουσ», ετθςίων οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ 

χριςεωσ 2012.    

Θέμα 3ο: Ζγκριςθ διακζςεωσ (διανομισ) αποτελεςμάτων χριςεωσ 2013 

(01.01.2013-31.12.2013) και παροχι προσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο των τυχόν 

αναγκαίων εξουςιοδοτιςεων. 

Θέμα 4ο: Ζγκριςθ περί τθσ δζςμευςθσ ωορολογθκζντων αποκεματικϊν ποςοφ 

322.116,59€ για τθν κάλυψθ τθσ ίδιασ ςυμμετοχισ ςτο πλαίςιο τθσ δράςθσ Ε΢ΠΑ 

του ΕΠ «Ψθωιακι ΢φγκλιςθ» τθσ ΚτΠ Α.Ε.: «Ενίςχυςθ Επιχειριςεων για τθν 
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Τλοποίθςθ Επενδυτικϊν ΢χεδίων ανάπτυξθσ-παροχισ καινοτόμων προϊόντων και 

υπθρεςιϊν προςτικζμενθσ αξίασ (ICT4GROWTH)».  

Θέμα 5ο: Απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν 

τθσ Εταιρείασ από κάκε ευκφνθ αποηθμίωςθσ για τα πεπραγμζνα και τθν διαχείριςθ 

τθσ κλειόμενθσ εταιρικισ χριςθσ 2013 (01.01.2013-31.12.2013), κακϊσ και για τισ 

ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ εν λόγω χριςεωσ. 

Θέμα 6ο: Εκλογι ενόσ (1) Σακτικοφ και ενόσ (1) Αναπλθρωματικοφ Ορκωτοφ 

Ελεγκτι-Λογιςτι από το Μθτρϊο Ορκωτϊν Ελεγκτϊν-Λογιςτϊν για τον ζλεγχο των 

ετθςίων και εξαμθνιαίων Οικονομικϊν Καταςτάςεων (εταιρικϊν και ενοποιθμζνων) 

για τθν τρζχουςα εταιρικι χριςθ 2014 (01.01.2014-31.12.2014) και κακοριςμόσ τθσ 

αμοιβισ αυτϊν. 

Θέμα 7ο: Ζγκριςθ καταβλθκειςϊν αμοιβϊν, μιςκϊν και αποηθμιϊςεων προσ τα 

μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου για τισ προςωερκείςεσ από αυτά υπθρεςίεσ κατά 

τθν χριςθ 2013 (01.01.2013-31.12.2013) και προζγκριςθ-κακοριςμόσ νζων αμοιβϊν 

και μιςκϊν των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου.  

Θέμα 8ο: Παροχι εγκρίςεωσ-αδείασ προσ τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

και τουσ Διευκυντζσ τθσ Εταιρείασ για τθν ςυμμετοχι τουσ ςε Διοικθτικά ΢υμβοφλια 

ι ςτθν διεφκυνςθ εταιρειϊν του Ομίλου που επιδιϊκουν όμοιουσ, ςυναωείσ ι 

παρεμωερείσ ςκοποφσ κατά το άρκρο 23 παρ. 1 του κ.ν. 2190/1920. 

Θέμα 9ο: Ζγκριςθ τθσ εκδόςεωσ από τθν Εταιρεία κοινϊν Ομολογιακϊν 

Δανείων, φψουσ μζχρι δζκα εκατομμυρίων (10.000.000,00) Ευρϊ και παροχι 

εξουςιοδότθςθσ προσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ για τον κακοριςμό των 

ειδικότερων όρων ζκδοςθσ και διάκεςθσ των κοινϊν  ομολογιακϊν δανείων και για 

τθν διενζργεια  των  ςχετικϊν πράξεων.   

Θέμα 10ο: Ζγκριςθ προγράμματοσ αγορϊν ιδίων μετοχϊν τθσ Εταιρείασ μζςω 

του Χρθματιςτθρίου Ακθνϊν ςφμωωνα με το άρκρο 16 του κ.ν. 2190/1920, όπωσ 

ιςχφει ςιμερα, και παροχι των ςχετικϊν εξουςιοδοτιςεων. 

Θέμα 11ο: Λοιπά κζματα και ανακοινϊςεισ. 

 

΢ε περίπτωςθ μθ επίτευξθσ τθσ απαιτοφμενθσ εκ του νόμου απαρτίασ για τθν 

λιψθ απόωαςθσ επί των κεμάτων τθσ θμερθςίασ διάταξθσ, θ τυχόν Αϋ 

Επαναλθπτικι Ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ κα ςυνζλκει τθν 1η Ιουλίου 2014, 

ημέρα Σρίτη και ώρα 14:00, ςτον ίδιο χϊρο, με τα ίδια κζματα θμεριςιασ διάταξθσ.  
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΢φμωωνα με τα άρκρα 26 παρ. 2β και 28α του κ.ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφουν 

μετά τθν τροποποίθςι τουσ από το άρκρο 3 του ν. 3884/2010, θ Εταιρεία 

ενθμερϊνει τουσ μετόχουσ για τα ακόλουκα:  

 

Α. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ΢ ΚΑΙ ΨΗΦΟΤ  

Κάκε μετοχι παρζχει δικαίωμα μίασ (1) ψιωου. ΢τθν ετιςια Σακτικι Γενικι 

΢υνζλευςθ δικαιοφται να ςυμμετάςχει όποιοσ εμωανίηεται ωσ μζτοχοσ ςτα αρχεία 

του ΢υςτιματοσ Αψλων Σίτλων που διαχειρίηεται θ «Ελλθνικά Χρθματιςτιρια Α.Ε.» 

(Ε.Χ.Α.Ε.), ςτο οποίο τθροφνται οι κινθτζσ αξίεσ (μετοχζσ) τθσ Εταιρείασ. Η απόδειξθ 

τθσ μετοχικισ ιδιότθτασ γίνεται κατά ιςοδφναμο τρόπο, είτε με τθν προςκόμιςθ 

ςχετικισ ζγγραωθσ βεβαίωςθσ του ωσ άνω ωορζα είτε εναλλακτικά, με απευκείασ 

θλεκτρονικι ςφνδεςθ τθσ Εταιρείασ με τα αρχεία του εν λόγω ωορζα. Η ιδιότθτα του 

μετόχου πρζπει να υωίςταται κατά τθν 12.06.2014 (ημερομηνία καταγραφήσ), ιτοι 

κατά τθν ζναρξθ τθσ πζμπτθσ (5θσ) θμζρασ πριν από τθν θμζρα ςυνεδρίαςθσ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ τθσ 17.06.2014, και θ ςχετικι ζγγραωθ βεβαίωςθ ι εναλλακτικά 

θ θλεκτρονικι πιςτοποίθςθ ςχετικά με τθν μετοχικι ιδιότθτα πρζπει να περιζλκει 

ςτθν Εταιρεία το αργότερο τθν 14.06.2014, ιτοι τθν τρίτθ (3θ) θμζρα πριν από τθν 

ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ.  

Για τθν Αϋ Επαναλθπτικι ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ θ ιδιότθτα του 

μετόχου πρζπει να υωίςταται κατά τθν 27.06.2014 (ημερομηνία καταγραφήσ Α΄ 

Επαναληπτικήσ Σακτικήσ Γενικήσ ΢υνέλευςησ), ιτοι κατά τθν ζναρξθ τθσ τζταρτθσ 

(4θσ) θμζρασ πριν από τθν θμζρα ςυνεδρίαςθσ τθσ Αϋ Επαναλθπτικισ ετιςιασ 

Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, θ δε ςχετικι ζγγραωθ βεβαίωςθ ι εναλλακτικά θ 

θλεκτρονικι πιςτοποίθςθ ςχετικά με τθν μετοχικι ιδιότθτα πρζπει να περιζλκει 

ςτθν Εταιρεία το αργότερο τθν 28.06.2014, ιτοι τθν τρίτθ (3θ) θμζρα πριν από τθν 

ςυνεδρίαςθ τθσ ωσ άνω Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 

Όςοι από τουσ μετόχουσ είναι νομικά πρόςωπα πρζπει εντόσ των ιδίων ωσ άνω 

προκεςμιϊν να κατακζςουν ςφμωωνα με τον νόμο τα νομιμοποιθτικά τουσ 

ζγγραωα.  

Ζναντι τθσ Εταιρείασ κεωρείται ότι ζχει δικαίωμα ςυμμετοχισ και ψιωου ςτθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ μόνον όποιοσ ωζρει τθν ιδιότθτα του μετόχου κατά τθν αντίςτοιχθ 

θμερομθνία καταγραωισ. ΢ε περίπτωςθ μθ ςυμμόρωωςθσ προσ τισ διατάξεισ του 

άρκρου 28α του κ.ν. 2190/1920, ο εν λόγω μζτοχοσ μετζχει ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

μόνο μετά από άδειά τθσ.  

΢θμειϊνεται ότι θ άςκθςθ των εν λόγω δικαιωμάτων (ςυμμετοχισ και ψιωου) 

δεν προχποκζτει τθν δζςμευςθ των μετοχϊν του δικαιοφχου οφτε τθν τιρθςθ 
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άλλθσ ανάλογθσ διαδικαςίασ, θ οποία περιορίηει τθν δυνατότθτα πϊλθςθσ και 

μεταβίβαςθσ αυτϊν κατά το χρονικό διάςτθμα που μεςολαβεί ανάμεςα ςτθν 

θμερομθνία καταγραωισ και ςτθν θμερομθνία τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ.  

Β. ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ΢ ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ   

΢φμωωνα με το άρκρο 39 παρ. 2, 2α, 4 και 5 του κ.ν. 2190/1920, οι μζτοχοι 

ζχουν μεταξφ άλλων και τα ακόλουκα δικαιϊματα:         

(α) Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεωαλαίου, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ 

υποχρεοφται να εγγράψει ςτθν θμεριςια διάταξθ τθσ ετιςιασ Σακτικισ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ πρόςκετα κζματα, εάν θ ςχετικι αίτθςθ περιζλκει ςτο Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο μζχρι τθν 02.06.2014 δθλ. δζκα πζντε (15) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από 

τθν ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ. Η αίτθςθ για τθν εγγραωι πρόςκετων 

κεμάτων ςτθν θμεριςια διάταξθ ςυνοδεφεται από αιτιολόγθςθ ι από ςχζδιο 

απόωαςθσ προσ ζγκριςθ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ και θ ανακεωρθμζνθ θμεριςια 

διάταξθ δθμοςιοποιείται με τον ίδιο τρόπο όπωσ θ προθγοφμενθ θμεριςια διάταξθ, 

τθν 04.06.2014, δθλ. δζκα τρεισ (13) θμζρεσ πριν από τθν θμερομθνία τθσ ετιςιασ 

Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και ταυτόχρονα τίκεται ςτθ διάκεςθ των μετόχων ςτθν 

ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ (ιδ. κατωτζρω), μαηί με τθν αιτιολόγθςθ ι το ςχζδιο 

απόωαςθσ που ζχει υποβλθκεί από τουσ μετόχουσ κατά τα προβλεπόμενα ςτο 

άρκρο 27 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920.  

(β) Με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεωαλαίου, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο κζτει ςτθ διάκεςθ 

των μετόχων κατά τα οριηόμενα ςτο άρκρο 27 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920, το 

αργότερο μζχρι τθν 11.06.2014, ιτοι ζξι (6) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν 

θμερομθνία τθσ ετιςιασ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, ςχζδια αποωάςεων για 

κζματα που ζχουν περιλθωκεί ςτθν αρχικι ι τθν ανακεωρθμζνθ θμεριςια διάταξθ, 

αν θ ςχετικι αίτθςθ περιζλκει ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μζχρι τθν 10.06.2014, δθλ. 

επτά (7) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθν θμερομθνία τθσ ετιςιασ Σακτικισ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ.  

(γ) Μετά από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου που υποβάλλεται ςτθν Εταιρεία 

μζχρι τθν 11.06.2014, δθλ. πζντε (5) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν 

ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει 

ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ τισ απαιτοφμενεσ ςυγκεκριμζνεσ πλθροωορίεσ για τισ 

υποκζςεισ τθσ Εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι χριςιμεσ για τθν πραγματικι 

εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να 

αρνθκεί τθν παροχι των πλθροωοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ 
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αναγράωεται ςτα πρακτικά. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να απαντιςει ενιαία 

ςε αιτιςεισ μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Τποχρζωςθ παροχισ πλθροωοριϊν δεν 

υωίςταται όταν οι ςχετικζσ πλθροωορίεσ διατίκενται ιδθ ςτθν ιςτοςελίδα τθσ 

Εταιρείασ, ιδίωσ με τθν μορωι ερωτιςεων και απαντιςεων. 

(δ) Μετά από αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεωαλαίου, θ οποία υποβάλλεται ςτθν Εταιρεία μζχρι 

τθν 11.06.2014, δθλ. πζντε (5) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ Γενικι 

΢υνζλευςθ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

πλθροωορίεσ για τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και τθν περιουςιακι 

κατάςταςθ τθσ Εταιρείασ. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι 

των πλθροωοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ αναγράωεται ςτα 

πρακτικά. Επίςθσ με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεωαλαίου, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο υποχρεοφται να 

ανακοινϊνει ςτθν ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ, τα ποςά που, κατά τθν 

τελευταία διετία, καταβλικθκαν ςε κάκε μζλοσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τουσ 

διευκυντζσ τθσ Εταιρείασ κακϊσ και κάκε παροχι προσ τα πρόςωπα αυτά από 

οποιαδιποτε αιτία ι ςφμβαςθ τθσ Εταιρείασ με αυτοφσ.          

Αντίςτοιχεσ προκεςμίεσ για τυχόν άςκθςθ δικαιωμάτων μειοψθωίασ των 

μετόχων ιςχφουν και ςε περίπτωςθ Επαναλθπτικϊν Γενικϊν ΢υνελεφςεων.  

΢ε όλεσ τισ ανωτζρω αναωερόμενεσ περιπτϊςεισ οι αιτοφντεσ μζτοχοι οωείλουν 

να αποδεικνφουν τθ μετοχικι τουσ ιδιότθτα και τον αρικμό των μετοχϊν που 

κατζχουν κατά τθν άςκθςθ του ςχετικοφ δικαιϊματοσ. Σζτοια απόδειξθ αποτελεί 

και θ προςκόμιςθ βεβαίωςθσ από τον ωορζα ςτον οποίο τθροφνται οι οικείεσ 

κινθτζσ αξίεσ ι θ πιςτοποίθςθ τθσ μετοχικισ ιδιότθτασ με απευκείασ θλεκτρονικι 

ςφνδεςθ ωορζα και Εταιρείασ.  

 

Γ. ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ ΓΙΑ ΣΗΝ Α΢ΚΗ΢Η ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΟ΢ ΨΗΦΟΤ ΜΕ΢Ω ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΟΤ      

Ο μζτοχοσ ςυμμετζχει ςτθν ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ και ψθωίηει είτε 

αυτοπροςϊπωσ είτε μζςω αντιπροςϊπων. Κάκε μζτοχοσ μπορεί να διορίηει μζχρι 

τρεισ (3) αντιπροςϊπουσ. Νομικά πρόςωπα μετζχουν ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

ορίηοντασ ωσ εκπροςϊπουσ τουσ μζχρι τρία (3) ωυςικά πρόςωπα. Ωςτόςο, αν ο 

μζτοχοσ κατζχει μετοχζσ τθσ Εταιρείασ, οι οποίεσ εμωανίηονται ςε περιςςότερουσ 

του ενόσ λογαριαςμοφσ αξιϊν, ο περιοριςμόσ αυτόσ δεν εμποδίηει τον εν λόγω 

μζτοχο να ορίηει διαωορετικοφσ αντιπροςϊπουσ για τισ μετοχζσ που εμωανίηονται 

ςτον κάκε λογαριαςμό αξιϊν ςε ςχζςθ με τθν Γενικι ΢υνζλευςθ. Αντιπρόςωποσ που 
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ενεργεί για περιςςότερουσ μετόχουσ μπορεί να ψθωίηει διαωορετικά για κάκε 

μζτοχο.  

Ο αντιπρόςωποσ μετόχου υποχρεοφται να γνωςτοποιεί ςτθν Εταιρεία, πριν από 

τθν ζναρξθ τθσ ςυνεδρίαςθσ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, κάκε ςυγκεκριμζνο 

γεγονόσ, το οποίο μπορεί να είναι χριςιμο ςτουσ μετόχουσ για τθν αξιολόγθςθ του 

κινδφνου να εξυπθρετιςει ο αντιπρόςωποσ άλλα ςυμωζροντα πλθν των 

ςυμωερόντων του αντιπροςωπευομζνου μετόχου. Κατά τθν ζννοια τθσ παροφςασ 

παραγράωου, μπορεί να προκφπτει ςφγκρουςθ ςυμωερόντων ιδίωσ όταν ο 

αντιπρόςωποσ: 

α) είναι μζτοχοσ που αςκεί τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ ι είναι άλλο νομικό 

πρόςωπο ι οντότθτα θ οποία ελζγχεται από το μζτοχο αυτόν,  

β) είναι μζλοσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τθσ εν γζνει διοίκθςθσ τθσ 

Εταιρείασ ι μετόχου που αςκεί τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ, ι άλλου νομικοφ 

προςϊπου ι οντότθτασ που ελζγχεται από μζτοχο ο οποίοσ αςκεί τον ζλεγχο τθσ 

Εταιρείασ,  

γ) είναι υπάλλθλοσ ι Ορκωτόσ Ελεγκτισ τθσ Εταιρείασ ι μετόχου που αςκεί τον 

ζλεγχο τθσ Εταιρείασ, ι άλλου νομικοφ προςϊπου ι οντότθτασ που ελζγχεται από 

μζτοχο, ο οποίοσ αςκεί τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ,  

δ) είναι ςφηυγοσ ι ςυγγενισ πρϊτου βακμοφ με ζνα από τα ωυςικά πρόςωπα 

που αναωζρονται ςτισ ωσ άνω περιπτϊςεισ (α) ζωσ (γ).  

Ο διοριςμόσ και θ ανάκλθςθ αντιπροςϊπου του μετόχου γίνεται εγγράωωσ και 

κοινοποιείται ςτθν Εταιρεία με τουσ ίδιουσ τφπουσ, τουλάχιςτον τρεισ (3) θμζρεσ 

πριν από τθν θμερομθνία ςυνεδρίαςθσ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ.  

Η Εταιρεία ζχει καταςτιςει διακζςιμο ςτθν ιςτοςελίδα τθσ (www.profile.gr) το 

ζντυπο που χρθςιμοποιεί για το διοριςμό αντιπροςϊπου. Σο εν λόγω ζντυπο 

κατατίκεται ςυμπλθρωμζνο και υπογεγραμμζνο από το μζτοχο ςτο Σαμείο τθσ 

Εταιρείασ ςτθ διεφκυνςθ Λεωωόροσ ΢υγγροφ αρικ. 199, Νζα ΢μφρνθ Αττικισ ι 

αποςτζλλεται τθλεομοιοτυπικϊσ ςτο fax: 210-93.01.222 τρεισ (3) τουλάχιςτον 

θμζρεσ πριν από τθν θμερομθνία τθσ ετιςιασ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ.  

Ο δικαιοφχοσ μζτοχοσ καλείται να μεριμνά για τθν επιβεβαίωςθ τθσ επιτυχοφσ 

αποςτολισ του εντφπου διοριςμοφ αντιπροςϊπου και τθσ παραλαβισ του από τθν 

Εταιρεία, καλϊντασ, κατά τισ εργάςιμεσ θμζρεσ και ϊρεσ, ςτο τθλζωωνο: 210-

93.01.200. 
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Δ. ΔΙΑΘΕ΢ΙΜΑ ΕΓΓΡΑΦΑ  

Σο πλιρεσ κείμενο των ςχεδίων αποωάςεων και τυχόν εγγράωων που 

προβλζπονται ςτο άρκρο 27 παρ. 3 περιπτϊςεισ γϋ και δϋ του κ.ν. 2190/1920 κα 

διατίκεται ςε ζγχαρτθ μορωι ςτα γραωεία τθσ ζδρασ τθσ Εταιρείασ (Λεωωόροσ 

΢υγγροφ αρικ. 199, Νζα ΢μφρνθ Αττικισ).    

 

Ε. ΔΙΑΘΕ΢ΙΜΕ΢ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕ΢  

Οι πλθροωορίεσ του άρκρου 27 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920 κα διατίκενται ςε 

θλεκτρονικι μορωι ςτθν ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ www.profile.gr.    

 

 

Νζα ΢μφρνθ, 26 Μαΐου 2014 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 
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